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Studijskih obveznosti:
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Vsebina: Content (Syllabus outline):

Socialna drzava in druzba blaginje. Revscina in
druzbene neenakosti. Druzba tveganja. Vsakdanje
zivljenje. Novi koncepti socialnega vkljucevanja.
Teorije druzbenih gibanj in njihovih kontekstov.
Socialna omrezja in participacija. Ideologije in
zgodovina socialne politike, varnosti in socialnega
dela na Slovenskem. Pregled zakonodaje na podrocju
socialnega dela (pravo socialne varnosti, delovno
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pravo, druzinsko pravo, upravno pravo, itd.). Odnos
med socialnim in ekonomskim. Ekonomski temelji
dela. Ekonomika sluzb in storitev. Sistem socialne
varnosti, s poudarkom na socialnem varstvu.

VKkljucevanje uporabnikov in zagotavljanje kakovosti.

Temeljna literatura in viri/Readings:

Haralambos, M., Holborn M. (2005), Sociologija: teme in pogledi. Ljubljana: DZS (poglavja: 1., 2., 5. in 14.).
Dragos, S. (1997), Politicna zgodovina revscine na Slovenskem (1. del). Socialno delo (36), 2: 125-133; ibid. (2.

del), 3: 181-193.

Dragos, S., Leskosek V. (2003), Drugbene neenakosti in socialni kapital. Ljubljana: Mirovni institut.
Beck, U. (2001), Drugba tveganja. Na poti v neko drugo moderno. Ljubljana: Krtina.

Kresal, B. (2006): Delovno pravo, FSD, Ljubljana.

Lorenz W. (1994), Social Work in a Changing Europe. London: Routledge.
Baldock, J., Mitton, L., Manning, N., Vickerstaff, S., ed. (2012), Socia/ Policy. Oxtord: University Press.

Cilji in kompetence:

CILJI:

Seznaniti se z osnovnimi druzbeno-politi¢nimi in
pravnimi okvirji socialnega dela.

Seznaniti se z zgodovinskim razvojem konceptov in
njihovo (pravno) aplikacijo na podro¢ju socialne
politike in socialnega dela.

Seznaniti se z novimi druzbenimi okolis¢inami, ki
nastajajo kot posledica globalnih procesov in imajo
ucinke na nacionalne drzave

Seznaniti se s spremembami v blaginjskih sistemih
EU in EU politikami na podro¢ju socialnih zadev
Razumeti vzroke za nastanek in poglabljanje
druzbenih neenakosti in jih aplicirati na konkretne
situacije

Razviti sposobnost za inovativne pristope pri
razvijanju programov in vplivanju na druzbene
spremembe.

PREDMETNO SPECIFICNE KOMPETENCE:
1. Poznavanje osnovnih modelov in nacel socialne
drzave, socialne varnosti.

2. Poznavanje osnovnih organizacijskih znacilnosti
socialnega dela in mreZe socialnih sluzb.

3. Sposobnost sinteze med politicnimi, ekonomskimi
in socialnimi vplivi na razvoj teorije in prakse
socialnega dela.

4. Zmoznost eticnega ravnanja v sistemu socialne
varnostl.

Predvideni Studijski rezultati:

Znanje in razumevanje:

Razumevanje uc¢inkov politik na vsakdanje zivljenje
ljudi in temeljnih principov kolektivnih akcij.
Razumevanje pomena javnega zagovornistva kot
temeljnega koncepta socialnega dela.

Poznavanje modelov socialne drzave, pravnih
okvirjev socialne varnosti,

Poznavanje osnovnih zakonskih ureditev in
postopkov.

Objectives and competences:

Intended learning outcomes:



Uporaba

Uporaba inovativnih nacinov intervencij in
fleksibilnih prilagoditev na hitre druzbene spremembe
Osnovne spretnosti vodenja upravnih postopkov.

Refleksija

Spoznavanje procesov in mehanizmov, ki vplivajo na
vsakdanje zivljenje ljudi, reflektiranje uc¢inkov in
posledic za posameznika in skupnost

Sposobnost refleksije lastnega dela v sirsem okvirju
socialne politike.

Prenosljive spretnosti — niso vezane le na en predmet
Poznavanja sistema socialne varnosti, delovanja
socialne politike.

Metode poucevanja in ucenja: Learning and teaching methods:
Predavanja z aktivno udelezbo in ob sprotnih

individualnih in skupinskih (problemsko usmerjenih)

pripravah (nalogah) Studentov (razlaga, diskusija,

vprasanja, primeri, reSevanje problemov);

Delapnice za reSevanje posameznih pravnih problemov
projekta,

Individualne in skupinske kongultacije (pogovor o
tekocem delu in nacrtu, dodatna razlaga, obravnava
specifi¢nih vprasanj)

Projefetno delo (na terenu) — izdelava prakti¢nega
nacrta pod mentorstvom v stvarni situaciji socialnega

dela

Nacini ocenjevanja: DeleZ/Weight Assessment:
Opravljen seminar kot pogoj za pristop k 100,00 %

izpitu
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